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PROPOSICION DE ELIMINACION
PROYECTO DE LEY NUMERO 149 DE 2021 CAMARA

“por medio de la cual se dictan medidas para proteccion del prepensionado y se dictan otras
disposiciones.”

El suscrito Representante a la Camara en virtud del articulo 112 y ss. de la ley 5 de 1992 somete a
consideracion de la plenaria, la siguiente proposicion al articulo 5 del proyecto de ley, el cual quedara
asi:

Articulo §°. Servidores piblicos en Cargos de Libre Nombramiento y Remocién. El servidor
publico nombrado en cargos de libre nombramiento y remocion gue se encuentre en la condicién de
prepensionado y sea retirado del servicio bajo el poder discrecional, gozara de proteccitn especial
mediante la continuidad de su aporte al Sistema de Seguridad Social tanto en salud como a pension
acargo de la entidad pablica, en las mismas condiciones de periodicidad y valor que ha tenido, siempre
y cuando este no sea superior al promedio nacional de ingreso por concepto de salario determinado
por el DANE, en cuyo caso el aporte se realizara sobre este valor hasta el dia que se le notifique y
quede en firme ef reconocimiento de la pension por parte de la entidad administradora de pensiones
0 quien haga sus veces y sea incluido en la respectiva némina de pensionados. Este beneficio solo
cobijara a quienes completen un tiempo de vinculacion de al menos dos (02) afios en la entidad
correspondiente.

Paragrafo 1°. La proteccion especial mediante la continuidad de su aporte al Sistema de Seguridad
Social a cargo de [a entidad no ser4 aplicable en los casos en los que el servidor removido del cargo
en los términos establecidos en el presente articulo tenga una nueva vinculacion contractual por la
cual esté obligado a cotizar a pensién y salud.

Paragrafo 2°. Es deber del prepensionado informar a la entidad el cambio de condicion laboral durante
el periodo comprendido por el inciso primero de este articulo so pena de las acciones penales, fiscales
o disciplinarias a que haya lugar.

Paragrafo 4°. Se excluyen de la presente disposicién los servidores elegidos por voto popular, los
servidores elegidos por periodo y los trabajadores que desempefian cargos de direccion, confianza y
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PROPOSICION DE ELIMINACION
PROYECTO DE LEY NUMERO 149 DE 2021 CAMARA

“por medio de la cual se dictan medidas para proteccién del prepensionado y se dictan otras
disposiciones.”

El suscrito Representante a la Camara en virtud del articulo 112 y ss. de la ley 5 de 1992 somete a
consideracion de la plenaria, la siguiente proposicion al articulo § del proyecto de ley, el cual quedara
asf:

Articulo 5°. Servidores piblicos en Cargos de Libre Nombramiento y Remocién. El servidor
pablico nombrado en cargos de libre nombramiento y remocion que se encuentre en la condicion de
prepensionado y sea retirado del servicio bajo el poder discrecional, gozaré de proteccién especial
mediante la continuidad de su aporte al Sistema de Seguridad Social tanto en salud como a pensién
acargo de la entidad publica, en las mismas condiciones de periodicidad y valor que ha tenido, siempre
y cuando este no sea superior al promedio nacional de ingreso por concepto de salario determinado
por el DANE, en cuyo caso el aporte se realizara sobre este valor hasta el dia que se le notifique y
quede en firme el reconocimiento de la pensién por parte de la entidad administradora de pensiones
0 quien haga sus veces y sea inciuido en la respectiva némina de pensionados. Este beneficio soio
cobifara a quienes completen un tiempo de vinculacién de al menos dos {02) afios en la entidad
correspondiente.

Paragrafo 1°. La proteccion especial mediante la continuidad de su aporte al Sistema de Seguridad
Social a cargo de la entidad no sera aplicable en los casos en los que el servidor removido del cargo
en los terminos establecidos en ef presente articulo tenga una nueva vinculacion contractual por la
cual esté obligado a cofizar a pensién y salud.

Paragrafo 2°. Es deber del prepensionado informar a la entidad el cambio de condicion laboral durante
el periodo comprendido por el inciso primero de este articulo so pena de las acciones penales, fiscales
o disciplinarias a que haya lugar.

Paragrafo 3°. Las disposiciones previstas en el presente articulo solo seran aplicables a nivel técnico,
nivel asistencial y nivel profesional hasta grado 9 o sus equivalentes.

Paragrafo 4°. Se excluyen de la presente disposicion los servidores elegidos por voto popular, los

serwdores elegidos por periodo. yes-trabajaderes-que-desempefian carges-de-direcsidnconfianza-y
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Bogota, D. C., septiembre de 2022

Doctor

David Racero Mayorca

Presidente Camara de Representantes
Ciudad

Asunto: Propositl:tién de eliminacién
Respetado Sefior presidente,

Con fundamento en lo contemplado en la ley 5ta de 1992 y normas concordantes, se
presenta proposicion ante la Plenaria de la Cdmara de Representantes, de eliminacién al
articulo 8° Proyecto de Ley N° 149 de 2021 Cadmara “Por medio de la cual se dictan
medidas para proteccion del prepensionado y se dictan otras disposiciones”

Atentamente,

_J;A“?E.ﬁnzz

28 »Nn Representante a la Cdmara, Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
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MOTIVACION

Se sugiere eliminar este articulo toda vez que el articulo 1 de la Ley 100 de 1993 dispone!

El sistema de seguridad social integral tiene por objeto garantizar los derechos
irrenunciables de la persona y la comunidad para obtener la calidad de vida acorde con
la dignidad humana, mediante la proteccién de las contingencias que fa afecten.

El sistema comprende las obligaciones del Estado y la sociedad, las instituciones y los
recursos destinados a garantizar la cobertura de las prestaciones de cardcter econémico,
de salud y servicios complementarios, materia de esta Ley, u otras que se incorporen
normativamente en el futuro.

De acuerdo con el articulo 8 de la cita ley el Sistema de Seguridad Social Integral es el
conjunto arménico de entidades publicas y privadas, normas y procedimientos y esta
conformado por los regimenes generales establecidos para pensiones, salud, riesgos
profesionales<€> y los servicios sociales complementarios que se definen en la presente
ley.

De lo anterior se desprende que, cuando se cotiza a pensiones obligatoriamente debe
cotizarse a salud, entre otras razones, dadas las contingencias que se amparan en uno
y otro sistema.

Adicionalmente las disposiciones contempladas en dicho articulo el Estado por
intermedio del Fondo de solidaridad pensional ofrece el Programa de Subsidio al Aporte
en Pensién (PSAP) a fin de subsidiar las cotizaciones a pension de algunos sectores de
la poblacién calificados como vulnerables.

Estas personas ademds de poder cotizar a pension sin ser cotizantes a salud (pueden
ser beneficiarios en salud en el régimen contributivo o afiliados al Sisben), el estado les
puede subsidiar parte de las cotizaciones a pension.

Las personas que no cumplen los requisitos para beneficiarse del Programa de Subsidio
al Aporte en Pensién, y que estan afiliadas al Sisben, puede cotizar a pensién en la
medida en que se vinculen laboralmente a tiempo parcial, es decir, por dias.

Es el caso de las personas que trabajan uno o dos dias en la semana, o trabaja por dias
para distintos empleadores.

Estas personas pueden seguir perteneciendo al Sisben, pero el empleador que los
contrate por dias debe afiliarlos a pensién seg(in se explica en el siguiente articulo.
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Seguridad social en trabajadores contratados por dias. Aportes a seguridad social de los
trabajadores que laboran por dias o que no laboran el mes completo.

Para que esto sea posible se deben cumplir las siguientes condiciones:
1. Que se encuentren vinculados laboralmente.

2. Que el contrato sea a tiempo parcial, es decir, que en un mismo mes, sea
contratado por periodos inferiores a treinta (30) dias.

3. Que el valor que resulte como remuneracion en el mes, sea inferior a un (1)
salario minimo mensual legal vigente.

Es una salida para muchos trabajadores como empleadas del servicio doméstico que
laboran por dias.

Ser beneficiario en salud y cotizar a pensién.

Una persona que es beneficiario en salud porque hace parte el nidcleo familiar del
cotizante, como su conyuge, no puede ser cotizar solo a pensién, a no ser que esté
dentro de los beneficiarios del el Programa de Subsidio al Aporte en Pensién, que
acabamos de sefialar.

St la persona beneficiaria en salud no califica dentro de las excepciones sefialadas,
necesariamente debe afiliarse a salud como cotizante para poder realizar aportes a
pensién.
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